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01. INTRODUCCION

En un mundo donde las adicciones representan un desafio creciente
que afecta a las personas, familias y comunidades enteras, surge la
necesidad de contar con recursos especializados y estrategias
efectivas para abordar este problema de manera integral. En este
contexto, nace AVEX Valencia, una entidad comprometida con la
mision de ofrecer tratamiento, apoyo y esperanza a quienes luchan
contra las adicciones.

AVEX Valencia representa como un faro de esperanza en la batalla
contra las adicciones, entendiendo la complejidad de este fendmeno y
reconociendo la importancia de abordar no solo los sintomas, sino
también las raices profundas que perpetuan este desafio. El equipo de
AVEX Valencia persigue la creencia de que cada persona merece la
oportunidad de recuperarse y vivir una vida plena y libre de las
cadenas de la adiccion.

El presente documento hace referencia a una memoria anual sobre las
diferentes actividades y acciones realizadas desde nuestro
funcionamiento reciente como Centro de Dia (AVEX Valencia). Dicho
documento tiene como objetivo principal, es proporcionar una vision
integral de las acciones y el impacto de la asociacion en su mision de
abordar y tratar las adicciones.

En resumen, la memoria anual de nuestra asociacion dedicada al
tratamiento de las adicciones, es una herramienta crucial para la
rendiciéon de cuentas, la evaluacion de impacto y la planificacion
estrategica.
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Estimados miembros, colaboradores y amigos de AVEX Valencia,

Nos complace dirigirnos a ustedes en calidad de la Junta Directiva, para presentar
nuestra memoria anual, un testimonio vibrante de los logros y desafios que hemos
enfrentado en nuestra incansable busqueda de ofrecer tratamiento y apoyo a
aquellos que luchan contra las adicciones.

El ultimo afo ha sido un periodo de profundo compromiso y crecimiento para nuestra
asociacion. A medida que enfrentamos los complejos desafios que las adicciones
plantean a nuestras comunidades, hemos reafirmado nuestro compromiso de
proporcionar soluciones integrales y compasivas para abordar este problema de
manera efectiva.

Nuestra memoria anual refleja los pilares fundamentales que han guiado nuestro
trabajo durante este periodo:

1.Compromiso con la Comunidad:
o Hemos fortalecido nuestros lazos con la comunidad, llevando a cabo
campafas de concienciacion que buscan desterrar estigmas y promover una
comprension mas profunda de las adicciones.

2. Resultados Tangibles en el Tratamiento:

o Celebramos los éxitos individuales y colectivos de aquellos que han pasado
por nuestros programas de tratamiento. Cada historia de recuperacion es un
testimonio de la eficacia de nuestros enfoques personalizados y de la
dedicacion de nuestro equipo.

3. Innovacién y Adaptabilidad:
o Hemos abrazado la innovacion en nuestras practicas de tratamiento, incorporando
enfoques basados en evidencia y adaptandonos continuamente a las cambiantes
necesidades de agquellos a quienes servimos.
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4. Transparencia y Responsabilidad:
Mantenemos un compromiso constante con la transparencia y la responsabilidad
en el uso de los recursos que nos confian. Cada donacion, cada recurso, se
destina con diligencia para maximizar su impacto.

Nuestra labor no estd exenta de desafios, y reconocemos la importancia de
aprender de cada obstaculo. Cada desafio enfrentado es una oportunidad para
crecer, mejorar y refinar nuestros métodos para garantizar que cumplamos con
nuestra mision de manera efectiva.

Quisieramos expresar nuestro mas sincero agradecimiento a todas las personas
que han contribuido a nuestro éxito: socios, voluntarios, familiares y colaboradores.
Su apoyo ha sido fundamental para el progreso que hemos logrado.

A medida que reflexionamos sobre los logros del ultimo afo, miramos hacia el
futuro con determinaciéon renovada. AVEX Valencia continuara siendo un faro de
esperanza, proporcionando tratamiento, apoyo y recursos esenciales a aquellos
que buscan recuperarse de las adicciones.

Gracias por ser parte de esta travesia con nosotros.

Atentamente,
La Junta Directiva, AVEX Valencia.



MISION,
VISION,
VALORES

Mision:

En AVEX Valencia, nuestra mision es proporcionar un
apoyo integral y compasivo a aquellas personas afectadas por las
adicciones, fomentando la recuperaciéon y el bienestar a través de
programas de tratamiento personalizados. Nos comprometemos a
abordar no solo los sintomas de las adicciones, sino también las
causas subyacentes, promoviendo un enfoque holistico que restaure
la salud fisica, mental y emocional de las personas a las que
atendemos. Buscamos desafiar estigmas, fomentar la conciencia
comunitaria y trabajar en colaboraciéon con diversos actores para
crear entornos que faciliten la prevencion, la recuperacion y la
reinsercion de las personas con problemas de adiccion.

AN
Vision:

Nos visualizamos como un referente en el campo del
tratamiento de adicciones, destacando por la excelencia en la
atencion, la innovacion en enfoques terapéuticos y la dedicacion a la
mejora continua. Aspiramos a ser una fuerza motriz en la creacion de
comunidades mas saludables y resilientes, donde cada individuo
afectado por las adicciones tenga acceso a recursos efectivos y
compasivos que le permitan alcanzar la plenitud de una vida libre de
sustancias adictivas. Visualizamos un futuro donde la empatia y la
comprension sustituyan el estigma, y donde la recuperacion sea un
camino accesible para todos.

Valores:
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Objetivo General

Promover y mantener la abstinencia, logrando la recuperacion
personal, la insercion familiar, y la reinsercién/insercion laboral y social
del paciente, consiguiendo mejorar su calidad de vida.

Objetivos especificos

O.E. 1: Colaborar con instituciones médicas y profesionales de la salud

para mejorar la disponibilidad de servicios de tratamiento.

O.E.2: Proporcionar programas de apoyo y educacion a familias

afectadas por la adiccion.

O.E.3: Establecer programas de rehabilitacién que aborden aspectos

fisicos, psicolégicos y sociales de la adiccion.

O.E.4: Facilitar grupos de apoyo y terapias continuas para personas en

recuperacion.

O.E.5: Promover la inclusién social de individuos en recuperacion,

reduciendo el estigma asociado con la adiccion.

O.E.6: Desarrollar programas de reintegracion laboral y comunitaria.

O.E.7: Participar en redes de colaboracion para compartir mejores

practicas y recursos.
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02. NUESTRO CENTRO DE DIA

La justificacion de nuestra labor se sustenta en varios pilares esenciales:

e Enfoque Integral:

o Reconocemos que el tratamiento de las adicciones va mas alla de la
simple abstencion. AVEX Valencia adopta un enfoque integral que
abarca la prevencion, la intervencion temprana, la rehabilitacion y la
reintegracion social.

e Compromiso con la Comunidad:
o AVEX Valencia se compromete a ser un agente de cambio positivo
en la comunidad. Nos esforzamos por educar, sensibilizar y movilizar
a la sociedad para enfrentar colectivamente el desafio de las
adicciones, ya que creemos que la comunidad desempefia un
papel vital en el proceso de recuperacion.

o Adaptabilidad y Personalizacién:

o Entendemos que cada persona es unica, y por lo tanto, cada
camino hacia la recuperacion debe ser personalizado. Nuestros
programas y servicios se disefian considerando las necesidades
individuales, promoviendo la inclusividad y la empatia en cada paso
del proceso de tratamiento.

e Colaboracidn Interdisciplinaria:

o La lucha contra las adicciones requiere la colaboracién de diversos
profesionales de la salud y del ambito social. AVEX Valencia
fomenta la colaboracién interdisciplinaria para ofrecer soluciones
integrales y bien fundamentadas.

e Etica y Transparencia:
o Nos regimos por los altos estandares éticos y nos comprometemos
a ser transparentes en nuestras acciones y decisiones.

En conjunto, la creacion de AVEX Valencia responde a la necesidad
imperativa de brindar soluciones efectivas y compasivas para combatir las
adicciones, marcando un camino hacia la esperanza, la recuperacion vy la
transformacioén positiva de vidas.
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=== Referente a la localizacion
y el ambito territorial, hay
que decir que la
asociacion de AVEX
Valencia esta situada en el
barrio de  Campanar,
concretamente en

C/ Carlos Dinnbier, 2, izq, 46015, en Valencia capital. Segun la Oficina
Estadistica del Ayuntamiento de Valencia (2021), tras la realizacion de
un analisis de los datos demograficos recogidos, a través del Padron
Municipal de Habitantes, se contabiliza que en el barrio de Campanar
se llegan a registrar 11.505 habitantes el 01/01/2022.

En cuanto al contexto
social o comunitario
del barrio de
Campanar, hay que
destacar que se
encuentra muy bien
situada, ya que cuenta
con una muy
buena

Districte 4. Campanar
Barri 1. Campanar

comunicacion con el resto de la ciudad de Valencia. Ademas, dicho
barrio cuenta con una gran variedad de recursos y servicios a los que se
puede acudir como pueden ser: Zonas verdes (Parque cabecera, Jardin
Turia, etc); Zonas de ocio (Nuevo centro, teatros, restaurantes, etc);
Servicios sanitarios tanto publicos como privados (UCA, Ambulatorios,
Hospitales, etc.); Centros educativos (Colegios, institutos, FP,
preparacion de oposiciones, atencion temprana, etc); Gimnasios;
Supermercados; Servicios sociales (Centro Municipal de Servicios
Sociales, Unidad de valoraciéon de la discapacidad, Consejeria de
educacion, Centro Municipal de informacién juvenil, etc.), como también
iglesias.
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La Junta Directiva es el 6rgano de decision de la asociacion, es decir se
encarga de representar, gestionar y administrar todos lo relacionado
con la asociacion AVEX Valencia. Dicha Junta Directiva estd compuesta
por 5 mujeres y 3 hombres; y del mencionado érgano emana la
representacion, gestion y administracion de la entidad. Dentro de la
Junta Directiva se pueden diferenciar diferentes cargos como pueden
ser:

- Presidencia, cuya funcion principal es la de coordinar y supervisar
todas las acciones que se lleven a cabo en AVEX Valencia. Como
también, es la figura principal a la hora de representar a la asociaciéon de
manera legal ante terceras personas.

- Secretaria, cargo que se encarga principalmente de la gestion y
administracion de toda la documentacion de la asociacion.

- Tesorero, el cual tiene como funcion primordial el manejo y gestion
tanto de las cuentas como de los presupuestos anuales.

- Area de intervencion, dicha area se encarga de la supervision de las
diferentes intervenciones y actuaciones que se realiza desde la
asociacion, como también se encargan de comprobar que se esté
cumpliendo con las obligaciones y los requisitos impuestos por Ley.

- Vocales, dicho cargo tiene como funcion principal dar apoyo en las
diferentes tareas que sea preciso.

i
L FRESIDENCIA J

[ VICEPRESIDENCIA ]
|

- |
cooﬁnmmom SECRETARIA VOCALES
VOLUNTARIADO

TESC‘RERA [ INTERVENTOR ]

VICESECRETAR]O J
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Para poder entender de mejor forma, como es el funcionamiento de
AVEX Valencia, es preciso mencionar los diferentes programas que
forman parte de nuestra asociacién, los cuales se pueden diferenciar
cuatro programas: a) Intervencion Individual; b) Grupos Terapéuticos; ¢)
Reunion de Equipo.

Dentro de cada uno de los mencionados programas, se pueden
diferenciar diferentes servicios que van destinados en algunos casos
solo para personas con problemas de adicciones o familiares y en otros
casos para ambos.

A) INTERVENCION INDIVIDUAL

Este tipo de intervencion puede estar dirigido tanto a las personas con
problemas de adiccién, como también a sus familiares, teniendo como
objetivo principal, atender a cada una de las personas de una manera lo
mas personalizada posible. Esto se debe que muchas de las personas
que acuden a nuestro Centro de Dia, cuentan con una problematica
comun. Sin embargo, las caracteristicas y necesidades pueden llegar a
ser muy dispares segun las vivencias por las que ha pasado cada
persona, como también segun sus estilos de vida, creencias vy
personalidades. Es por ello, por lo que desde el Centro de Dia AVEX
Valencia se pretende ofrecer una atencion mas personalizada y que sea
acorde al momento del proceso en el que se encuentre la persona.
Dentro de dicha intervenciéon individualizada, se pueden diferenciar
diferentes servicios, segun el momento en el que se encuentre la
persona a la que se atiende y estas son: acogidas, entrevistas para
realizar un diagndstico y entrevistas para hacer un seguimiento.
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B) GRUPOS TERAPEUTICOS

Dicho programa representa uno de los ejes principales de la esencia de
AVEX Valencia, ya que desde que se fundo la asociacion en 1970, las
terapias grupales han jugado un papel muy importante. En la
actualidad, dentro de AVEX Valencia, se pueden diferenciar diferentes
actividades destinadas que se llevan a cabo en nuestro centro a nivel
grupal, que son las siguientes:

e Prevencion de recaidas:

El "Prevenciéon de recaidas" es una actividad de desahogo emocional
destinada a personas en tratamiento por adicciones. Se realiza un
repaso de las ultimas 48 horas o del fin de semana (en caso de sesiones
de los lunes). Cada participante sale a la pizarra para identificar y
nombrar sus emociones, evaluar la intensidad con la que las sienten y
analizar su origen. Ademas, deben identificar su nivel de craving
respecto a la sustancia de adiccion y explicar las razones de este.
Durante cada intervencién, el equipo profesional proporciona
retroalimentacion y refuerza la fortaleza del individuo, ademéas de
motivarlo hacia el cambio.

Recursos utilizados:
o Pizarra y marcadores para plasmar emociones y niveles de
craving.
o Escala visual para medir la intensidad emocional y el craving.

e Habilidades Sociales:
Esta sesion estd enfocada en mejorar la manera en que las personas en
tratamiento se relacionan con los demas, fortaleciendo sus habilidades
sociales. Se trabajan estrategias que les permitan afrontar dificultades
de manera adecuada y desarrollar una mejor capacidad de resolucion
de conflictos.

Recursos utilizados:
o Dinamicas de rol-playing para practicar interacciones sociales.
o Videos y material audiovisual sobre habilidades de
comunicacion efectiva.
o Ejercicios de escucha activa y empatia.
o Actividades grupales para fomentar el trabajo en equipo y la
cooperacion.
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e Salud:
El taller de salud para el tratamiento de las adicciones esta orientado a

promover el bienestar fisico y emocional de las personas participantes.
Consiste en la realizacion de estiramientos suaves y la practica de técnicas
de relajacion como la meditacion y el mindfulness, con el objetivo de
reducir el estrés, mejorar la conciencia corporal y favorecer el autocontrol.

Recursos utilizados
e Altavoz.
Ordenador.
Proyector.
Esterillas.

¢ Grupo de activacion:

Esta actividad consiste en la realizacion de salidas culturales y actividades
de ocio saludable, con el objetivo de fomentar la autonomia de los
participantes. Durante estas salidas, se trabajan aspectos como el uso
correcto del transporte publico, la resolucion de conflictos de manera
individual y el descubrimiento de alternativas de ocio saludable.

Recursos utilizados:
o Planificacién previa de rutas y actividades.
o Entradas para visitas guiadas de los museos.
o Acompafiamiento de terapeutas O monitores para guiar la
experiencia.
o Reflexion grupal posterior sobre aprendizajes.

¢ Reduccion de danos:
El objetivo de esta actividad es trabajar la concentracion y la agilidad
mental, ya que el consumo de sustancias puede afectar diferentes areas
cognitivas. Ademas, se abordan estrategias para la prevencion de recaidas
a través del fortalecimiento de funciones cognitivas clave.

Recursos utilizados:
o Ejercicios de memoria y atencion (sopas de letras, sudokus,
rompecabezas, etc.).
o Aplicaciones y juegos de estimulacion cognitiva.
o Estrategias de mindfulness para mejorar la concentracion.
o Actividades de resolucion de problemas y toma de decisiones.

C) REUNIONES DE EQUIPOS

Dicho programa representa uno de los ejes fundamentales, ya que desde
AVEX Valencia se cuenta con un equipo profesional multidisciplinar que
requiere estar en continua coordinacion.



D) GRUPO DE FAMILIAS

Esta actividad esta disefiada para involucrar y acompafar a los familiares
en el proceso de recuperacion de la persona en tratamiento. Se busca
mejorar la comunicacion, fortalecer el apoyo emocional y dotar a las
familias de herramientas para afrontar los desafios que surgen en este
contexto. Durante las sesiones, se abordan temas relacionados con la
adiccion, estrategias para establecer limites saludables y dinamicas
familiares positivas.

Recursos utilizados:
o Espacios de didlogo guiados por profesionales.
o Materiales educativos sobre adicciones y dindmicas familiares.
o Dinamicas de rol-playing y ejercicios de comunicacion efectiva.
o Estrategias para el establecimiento de limites y refuerzo positivo.
o Apoyo grupal y testimonios de otras familias en situaciones
similares.

E) INSERCION SOCIOLABORAL DE PERSONAS EN SITUACION O
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL

La actividad de insercion sociolaboral tiene como objetivo facilitar el
acceso al empleo y la integracion social de personas en situaciéon o riesgo
de exclusion. A través de un enfoque personalizado, se disefian itinerarios
de insercion que combinan formacion, orientacion laboral vy
acompanamiento social.

Recursos utilizados:

o QOrientacion y asesoramiento: Atencion individualizada para la
mejora del perfil profesional, elaboracién de curriculum vy
preparacion para entrevistas.

o Intermediacion laboral: Contacto con empresas y gestion de
ofertas de empleo adaptadas al perfil de los participantes.

o Acompafamiento social: Apoyo en la resoluciéon de barreras
personales, sociales y econdmicas que dificulten la empleabilidad.

o Recursos materiales y tecnoldgicos: Aulas equipadas, acceso a
ordenadores y herramientas digitales para la busqueda de empleo.
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03. DATOS TERAPEUTICOS DE NUESTRO
CENTRO DE DIA

En el contexto de la Memoria Anual de nuestro Centro de Dia, la
comprension detallada de las caracteristicas demograficas de las
personas atendidas, es esencial para iluminar la amplitud y la profundidad
de nuestro impacto en la comunidad. Este apartado se propone explorary
analizar de manera exhaustiva los datos demograficos relacionados con
los participantes en nuestras iniciativas y programas de prevencion del
consumo de sustancias.

La transparencia y la comprension detallada de quiénes son las personas
que atendemos son fundamentales para cultivar la confianza y la
responsabilidad tanto dentro de nuestra organizacion como con nuestras
partes interesadas.

Durante el afio 2025, Centro de Dia de AVEX Valencia ha llegado a
atender a un total de 73 personas, de las cuales 20 son mujeres y 53
hombres.



De las personas que hemos atendido en nuestro Centro de Dia desde la
apertura, es importante mencionar que a sustancia mas comun entre las
personas que acuden al tratamiento en AVEX Valencia, es principalmente
el alcohol como se puede observar en la gréfica de a continuacion:

DATOS SOBRE SUSTANCIA A LA QUE SE TIENE ADICCION..

MULTIPRBLEM. .
5 3%

THC

2 7%

coC

147%

ALCOHOL
77.3%

Para acceder al tratamiento de Centro de Dia, todas las personas
ingresadas deben de ser derivadas desde la UCA (Unidad de Conductas
Adictivas), con la cual se mantendra una coordinacion y trabajo en equipo.
El objetivo principal de dicho trabajo en equipo, es el adecuar lo maximo
posible el tratamiento y plan individualizado de cada persona a sus
necesidades.
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La determinacion de la edad media de las personas atendidas por
nuestro Centro de Dia, es un indicador clave que nos proporciona una
vision consolidada de la composicion demografica de nuestra poblacion
beneficiaria. Este valor, calculado a partir de la edad de cada individuo
atendido, es esencial para comprender la distribuciéon etaria
predominante y adaptar nuestras estrategias y servicios en
consecuencia. Concretamente, la edad media atendida en nuestro
centro de dia es de 44 aflos como puede observarse en la grafica de a
continuacion:

EDAD DE LAS PERSONAS ATENDIDAS:

40

30

20

10

18-30 31-40 41-50 5160 61+

Para terminar es importante mencionar que de los 73 ingresos, ha
habido un total de 52 altas, de las cuales 18 fueron por expulsion y 26
han sido tras finalizar su programa terapéutico.

Por otra parte, mencionar que el programa terapéutico tiene una
duracion de 4 meses, los cuales pueden ser prorrogables por otros 4
meses, haciendo un total maximo de 8 meses.
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Una vez presentados los datos demograficos de las personas antendidas
hasta el momento en nuestro Centro de Dia, hemos querido hacer una
evaluacion del servicio ofrecido hasta el momento, con el objetivo de
poder proponer futuras lineas de intervencién y mejoras para la nueva
etapa en la que nos hemos encaminado como Centro de Dia AVEX
Valencia.

Para ello, hemos pasado a las personas tratadas en nuestro centro, una
encuesta de satisfaccion, la cual analizaremos a continuacién, a través
de diferentes apartados que son los siguientes: 1) Valoracion de las
instalaciones del centro; 2) Valoraciéon de la atencion y organizacion del
centro y 3) Valoracion personas del centro.

1) Valoracion de las instalaciones del centro.

En lo que respecta a la valoracion realizada por las personas atendidas
en nuestro Centro de Dia, por lo general es positiva, ya que cuando se
les pregunta sobre cémo consideran que las instalaciones se adecuan a
sus necesidades, el 52,9% considera que “bien”, otro 35,3% evalla que
“Muy bien” y sdlo el 11,8% considera que “normal’”.

:iComo consideras que las instalaciones del centro se adecuan a la hora de

cubrir tus necesidades?

@ Muy mal
® Mal

MNormal

@® Bien
@ Muy bien
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Por otra parte, cuando se les pregunta a las personas atendidas en
nuestro Centro de Dia que si consideran que son adecuados los
diferentes materiales utilizados durante el tratamiento, el 100%
consideran que “si”.

¢ Son adecuados los materiales (audiovisuales, folios, sillas, pizarra, etc.)
utilizados en AVEX durante el tratamiento de deshabituacion?

@ Si
® No

2) Valoracion de la atencion y organizacién del centro.

En cuanto a la atencidon y organizacion del centro, la valoracion realizada
por aquellas personas atendidas en nuestro centro por lo general es
positiva.

En primer lugar, cuando se les pregunta sobre cémo valoran la atencion
ofrecida por los profesionales cuando se lleva a cabo el primer contacto
con el centro, el 88,2% considera que “muy bien”, miesntras que el 11,8%
lo califica como “bien”

iComo valoras la atencion realizada por el centro a la hora de tener el primer
contacto?

17 respuestas

® Wluy mal
® Hal

Normal

® Bien
® Wuy bien
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En segundo lugar, cuando se les pregunta acerca del horario,
concretamente por si se adapta de manera adecuada a sus
necesidades, se recibe una contestacion unanima de que “Si”. Al igual
que, cuando se les pregunta sobre si se sienten valorados por parte del
equipo profesional, también hay unanimidad de que “si”, como se puede
observar, a continuacion:

{El horario de atencidn en el centro se adapta a tus necesidades?

@ si
® Mo

¢ Te sientes valorado por los/as profesionales?

®si
® No

En tercer lugar, cuando se les pregunta acerca de como valoran las
diferentes actividades llevadas a cabo en nuestro Centro de Dia, la
respuesta es positiva ya que el 52,9% la califica como “Muy bien”, el
41,2% como “Bien” y solo el 5,9% lo califica como “normal”

¢Como valoras las diferentes actividades que se realizan en nuestro Centro
de Dia?

@ Wuy mal
® mal

Mormal

® Bien
@ Muy bien
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En cuarto lugar, cuando se les pregunta tanto acerca de coémo valoran
las sesiones individuales con los diferentes miembros del equipo
profesional, y como valoran las sesiones grupales, ambas son altamente
valoradas por las personas a las que se atiende desde nuestro Centro de
Dia, ya que el 82,4% valoran las individuales como “muy bien” y el 64,7%
valoran las grupales como “muy bien”

£{Como valoras las sesiones individuales realizadas con el/la profesional?

@ Muy mal

& Mal
Normal

@ Bien

@ Muy bien

;Co6mo valoras las sesiones grupales impartidas por el/la profesional?

@ Muy mal

@ Mal
Normal

® Bien

@ Muy bien

3) Valoracion personal del centro.

Para terminar, hemos dedicado una parte de la encuesta para poder
conocer la opinidon personal de las personas a las que atendemos.

En primer lugar, se les pregunta sobre si creen que durante toda su
estancia en nuestro centro consideran que se tiene en cuenta sus
opiniones, por parte de todo el equipo de AVEX Valencia, a lo que todos
y todas responden que “Si”.

iConsidera que se tiene en cuenta su opinién durante el proceso?

®si
@ No
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En segundo lugar, se les pregunta que bajo su experiencia en nuestro
centro si recomendaria nuestro centro a otras personas, a lo que
contestan que “Si” unanime.

iRecomendarias este centro a otras personas?

® Si
® No

En tercer lugar, cuando se les pregunta sobre si consideran que desde
su estancia en nuestro centro ha podido notar que su motivacion hacia
el proceso de deshabituacion ha aumentado, y el 100% consideran que
“SI’”.

¢ Siente que desde que inicié con AVEX Valencia su motivacion ha
aumentado en el proceso de deshabituacion ?

®Si
@ No
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05. TRABAJO EN RED

En el ultimo afo, AVEX Valencia ha reafirmado su compromiso con el
trabajo en red, reconociendo la importancia de colaborar con diversas
organizaciones, instituciones y comunidades para abordar de manera
integral las complejidades de las conductas adictivas. Existe colaboracion
con las UNIDADES DE ALCOHOLOGIA y LAS UNIDADES DE

CONDUCTAS ADICTIVAS. Las UCA y UA de referencia con las que
trabajamos son:

UA Valencia, UCA Guillen de Castro, UCA Valencia Nou Campanar, UCA
Valencia Padre Porta, UCA Valencia San Isidro, UCA Valencia San Marcelino
también tenemos contacto con las UCAs del area metropolitana de
Valencia como son: UCA Manises, UCA Massamagrell, UCA Paterna vy la
Coma, UCA Sagunto, UCA Torrente y UCA Moncada.

Sin embargo, se ha detectado la necesidad de ampliar horizontes y crear
mayor trabajo en red con diferentes entidades y recursos que tengan
relacion con la problematica de las adicciones, por ello que cara al ano
2025 se han planteado los siguientes retos:

e Colaboraciones Estratégicas: La Asociacion se propone fomentar
colaboraciones estratégicas con otras organizaciones de salud mental,
servicios sociales y entidades gubernamentales. Lo que permitira el
intercambio de recursos, conocimientos y mejores practicas para
mejorar la eficacia de nuestros programas y servicios.

e Participacion en Redes Comunitarias: Otro de los retos planteados es
participar activamente en redes comunitarias locales, regionales vy
nacionales relacionadas con la salud mental y las conductas adictivas.
Facilitando de esta forma, el acceso a informacion actualizada, la
identificacion de necesidades emergentes y la promocion de
soluciones colaborativas para abordar los desafios en nuestra area de
trabajo.



e Programas Conjuntos y Eventos Colaborativos: AVEX Valencia
pretende participar en diferentes programas conjuntos y eventos
colaborativos con diferentes entidades, que buscan crear
conciencia, educar y prevenir las conductas adictivas. Teniendo
como objetivo, llegar a un publico mas amplio y han maximizado
el impacto positivo en la comunidad.

En resumen, el trabajo en red ha sido un componente esencial de la
labor de la Asociacion para el Tratamiento de las Conductas
Adictivas en el ultimo afo. Agradecemos a todos nuestros
colaboradores, aliados y socios por su compromiso compartido en la
creacion de una red solida y colaborativa para abordar las
complejidades de las conductas adictivas y trabajar hacia una
comunidad mas saludable y resistente.



06. CARTELES E IMAGENES DE
ACTIVIDADES DE AVEX VALENCIA

JORNADAS

Joan Liuis Aguodo Cades
Jefe de le Oficing de Extranjeria en Valencia




SALIDAS DE SENDERISMO

ones

amb discapacitat

ACUERDO DE COLABORACION ENTRE ASOCIACION DE MUJERES CON
Discapacidad XARXA Y AVEX VALENCIA

En Valéncia, a 27 de junio de 2024

C 1LUNION § oo FRAVEX

CONVENIO MARCO DE COLABORACION ENTRE ILUNION FS Y AVEX
VALENCIA

Valencia, a 27 de mayo de 2025
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POR TI MUJER

ACUERDO MARCO DE COLABORACION ENTRE LA ASOCIACION POR TI
MUJER Y AVEX VALENCIA

En Valéncia, a 26 de mayo del 2025



OCIO Y TIEMPO LIBRE

Plazas
ABIERTAS

Yoga para
Principiantes

MARTES DE 16H A 17TH
Se retoma la actidad el
2 de Septiembre
RESERVA TU PLAZA
ESTA ACTIVIDAD TENDRA UN COSTE
ADICIONAL DE 10€



